
  

 
 
27. Juni 2012 

Stellenausschreibung ITS 
 
Der Internationale Suchdienst (ITS) in Bad Arolsen dient Opfern der nationalsozialistischen 
Verfolgung und deren Angehörigen, indem er ihr Schicksal mit Hilfe seiner Archive dokumentiert. 
Diese historischen Zeugnisse bewahrt der ITS und macht sie der Forschung zugänglich. Wir sind 
eine international ausgerichtete Organisation im Haushalt des Bundes mit Sitz in Bad Arolsen 
(Raum Kassel/Paderborn). 
 
Beim Internationalen Suchdienst in Bad Arolsen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als 
 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Archivar (m/w) 

 
in der Abteilung Katalogisierung zu besetzen. Die Stelle ist befristet für ein Jahr. 
 
Tätigkeitsschwerpunkte: 
 

o Vorbereitung von Erschließungsdaten für das Europäische Archivportal EHRI 
(European Holocaust Research Infrastructure) www.EHRI-project.eu 

o Vorbereitung einer Findmitteldigitalisierung (Retrokonversion) für das 
Retrokonversionsprogramm der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) 

o Mitarbeit in der Optimierung der Findmittelpräsentation 

 
Anforderungen: 
 

o Abgeschlossenes Hochschulstudium Fach Geschichte oder Nachbardisziplinen, 
archivarisches Examen von Vorteil (Staatsexamen oder Diplom bzw. Master oder 
Bachelor) 

o Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

o Kenntnisse der neueren deutschen Geschichte (insb. NS-Zeit) 

  

Bereitschaft und Fähigkeit zu eigenständigem wie auch teamorientiertem Arbeiten setzen wir 
voraus. 
 
Die Vergütung erfolgt nach entsprechender Bewertung der Stelle unter Berücksichtigung der 
Qualifikation und Berufserfahrung nach den Bestimmungen des „Tarifvertrages für die 
Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkräften im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland - TV 
AL II*)“. 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den vollständigen Unterlagen bis zum 27. Juli 2012 
(Eingangsdatum ITS) per Briefpost oder als Online-Bewerbung an: 
 
Internationaler Suchdienst 
Personaladministration 
Große Allee 5-9 
34454 Bad Arolsen 
personalstelle@its-arolsen.org  
 
Kosten, die Ihnen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung entstehen, können vom ITS nicht 
erstattet werden. 
Die Vorgaben des Bundesgleichstellungsgesetzes werden beachtet. Bei gleicher Eignung werden 
schwerbehinderte Bewerber (m/w) bevorzugt berücksichtigt. 
 
Sollten Sie Fragen zu organisatorischen Aspekten des Bewerbungsverfahrens haben, rufen Sie  
Frau Susanne Oestreicher (05691 - 629 119) an.  
Fragen zum Inhalt der Stelle beantwortet Ihnen gern Herr Karsten Kühnel (05691 - 629 146). 
 
 

*) Für weitere Informationen zum Tarifvertrag TV AL II siehe: 
http://www.bundesfinanzministerium.de/Web/DE/Ministerium/Geschaeftsbereich/Dienstleistungen_fuer_die_Verwaltung/die
nstleistungen_fuer_die_verwaltung.html   -  Position „Tarifverträge für die Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkräften“ 


